
Staatliche Realschule

A) Zur Lehrkraft
Name: Vorname: Geb.datum:

Amtsbezeichnung: Fächerverbindung:

Mitglied des öPR (  ) ja (  ) nein

übertragene schulische Funktionen:

Bestätigung von Abschnitt A durch Schulleiter/-in 

Datum, Unterschrift

B) Soziale Kriterien
Soziale Kriterien: Kinder (Anzahl, Alter):

GdB:

weitere soziale Kriterien, die gegen eine Versetzung sprechen:

Ort, Datum Unterschrift der Lehrkraft

Wohnort:



Stellungnahme Schulleiter/-in:

A) Entwicklung der schulischen Situation im Hinblick auf das Budget an Lehrerwochenstunden

Schülerzahlen:
vorauss. Schüler der Jahrgangsstufe 5 vorauss. Schüler in Jahrgangsstufe 10 (kommendes Schuljahr)

prognostizierte Gesamtschülerzahl im kommenden Schuljahr

Gesamtschülerzahl der letzten drei Jahre (Schuljahr, Schüerzahl):

Lehrerkollegium:
Folgende Lehrkräfte treten in den kommenden Schuljahren in den gesetzlichen Ruhestand (Fächerverbindung und Stundenzahl angeben)

Folgende Lehrkräfte befinden sich derzeit in EZ/Beurlaubung (bitte Fächerverbindung/Art der Beurlaubung angeben und ob 

Rückkehrmöglichkeit durch z.B. Beschäftigung einer Aushilfe gegeben ist)

Folgende Lehrkräfte befinden sich vorübergehend in einer Teilzeitbeschäftigung (Fächerverbindung angeben und Stundenzahl angeben)

Gesamteinschätzung des/der Schulleiters/-in zur Entwicklung (im Hinblick auf das Budget an Lehrerwochenstunden):

� Die Schulleitung hat bereits Kontakt mit folgenden umliegenden Schulen aufgenommen und Versetzungsmöglickeiten eruiert:

� Die Schulleitung hat Kontakt mit folgenden Schulen aufgenommen, die im offenen Versetzungsverfahren Stellen ausgeschrieben haben bzw. die 

als Ortswunsch von versetzungswilligen Lehrkräften genannt werden.



Stellungnahme Schulleiter/-in:

B) Überzähligkeit im Hinblick auf die schulische Entwicklung

Unter Abwägung zwingender dienstlicher Belange und der von den Lehrkräften angeführten sozialen Kriterien sind die folgenden Lehrkräfte  

entsprechend der angegebenen Reihung überzählig zu melden. (Bitte Fächerverbindung und Stundenzahl angeben.)

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.

Begründung der Reihung:

Zu der vorgenommenen Reihung
� Die obige Reihung wurde mit dem öPR erörtert.

� Der öPR stimmt der Reihung zu.

� Der öPR hat bei der obigen Reihung Bedenken und schlägt eine andere Reihung vor (Reihung des öPR beifügen).

� Die überzählige/n Lehrkraft/-kräfte sind informiert.

Ort, Datum Unterschrift der Schulleiterin / des Schulleiters
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